Wir suchen ab sofort
eine Leitung fur den OP (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit (mind. 80 %)

Wir sind ein kommunal getragenes Unternehmen mit familidarem Arbeitsklima, das im hochsten Male gepragt ist durch
Wertschatzung, Teamarbeit und Kollegialitdt. Bei uns ist die Vereinbarkeit von Familie und Beruf nicht bloR eine Phrase, sondern
gelebter Alltag. Auf Sie wartet ein Team, das lhre Impulse fiir Neuausrichtung und Innovation schatzt und mit lhnen gemeinsam
erfolgreich umsetzen mochte. Wir suchen zum nichstmaoglichen Zeitpunkt eine Leitung fir den OP (m/w/d)

Was Sie erwartet:

. fachliche und disziplinarische Fiihrung des Pflegepersonals

. fachlichen und personellen Entwicklung der OP-Pflege

. Enge interdisziplindre Zusammenarbeit mit allen beteiligten Berufsgruppen (OP-Koordinator,
Anéasthesiepflege, Anasthesisten und Operateure)

. Personaleinsatzplanung fir die optimale Nutzung der Ressource OP

o Koordination der Arbeitsabldaufe und Prozessoptimierung innerhalb lhres Bereiches

o Umsetzung fachlicher Neuerungen, u. a. im EDV-gestitzten Materialmanagement

. Weiterentwicklung, Uberwachung und Einhaltung unserer SOPs

o Erforderliche Teilnahme an Ruf,- Bereitschafts- und Wochenenddiensten

o Digitales Patientendokumentationssystem in allen Bereichen der Klinik

Was sie mitbringen:

o Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Fachkrankenschwester/-pfleger (m/w/d) im OP Bereich oder zur
Pflegefachkraft (m/w/d) mit OP Erfahrung oder zum Operationstechnischen Assistent (m/w/d)

. Fundierte Berufserfahrung sowie idealerweise Fiihrungserfahrung

o Durchsetzungsvermogen und Organisationsgeschick

. Teamfahigkeit, Engagement, Zuverlassigkeit und gute Kommunikative Fahigkeiten

. Hohes Mal? an Eigeninitiative und Konfliktfahigkeit, Entscheidungsfreudigkeit und l6sungsorientiertes
Handeln

. Wirtschaftliches Denken und Handeln mit Identifikation der Qualitatsstandards und Klinikzielen

o Begleitung und Unterstltzung bei der Ausbildung von OTA-Schiiler*innen unserer Hauser

Was Sie Uiberzeugen wird:

. Ein stabiles und erfahrenes Team mit hoher fachlichen Kompetenz

o Eine freundliche und offene Unternehmenskultur sowie ein kollegialer Austausch und gegenseitige
Unterstitzung

. Modernes Arbeitsumfeld mit vielfaltigen Entwicklungsmoglichkeiten

o Attraktive Verglitung nach TVOD und umfangreiche Sozialleistungen

. Forderung von Fort- und Weiterbildungen

Sie haben schon lange nach einem Arbeitgeber wie uns gesucht?
Dann freuen wir uns {iber lhre Bewerbung unter Angabe lhres nachstmoglichen Eintrittstermins
an
Kreiskrankenhaus Schrobenhausen GmbH | Hégenauer Weg 5 | 86529 Schrobenhausen
oder online www.kkh-sob.de/karriere/

per Mail an bewerbung@kkh-sob.de oder per Whatsapp 08252/94321



http://www.kkh-sob.de/karriere/

